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PROCESO SUBPROCESO RESPONSABLE FUENTE - CAUSA ASOCIADDS SE EXTRAE DE LA MATRIZ A RIESGO / OPORTUNID: EFECTO CONTROLES EXISTENTES CALIFICACION ACCIONES CALIFICACION
ID PROC Detalle ID SUBP Detalle Unidad Encargado Detalle Detalle Detalle Detalle proB sev R/ e e A CEEREDE | GEEDED Recu=os Rezpopsabloldels REschicez 2 Observaciones
V.0. implementar implementacion requeridos ejecucion accion?
DO1: Ausencia de imientos
para las que realizan las Ofrecer soborno para validar 1. Revision de los criterios de validacion,
Unidades de Al (UA), Tesoreria y C: P y aprobacion mediante sello y firma. 1. Capacitaciones en la Politica
voucher de pago que no ) "
(UTC). . . 2. Base de datos de cuentas bancarias, Antisborno i
- " 1. Omar Flores ) i 1. Unidad de Tesoreria y cuenten con las . . Laptop 1y 2 - Coordinador de la La accion 3 no se ha
Lo Administracion 5 . D02: Alta rotacién del personal locador en la UA y UTC, lo que ™ : . ™ en la cual se pone fecha de validacion, 2. Firma de compromiso Antisoborno por .
Gestion de - 2. Rocio Magdalena Yallicuna - - o Contabilidad q 1. D enla de o o Internet UTC de 1SO 37001 implementado, la fecha
1 36.01.02.00 ) 36.01.02.02 de Liquidez uTc dificulta la continuidad en la aplicacion del SGAS. . . R-01 o o . N° de operacién , Nombre de la empresa, 1 2 2 parte del personal 30/09/2025 L . 1 1 " .
Tesoreria N N Rosales | . " 2. Areas usuarias (fecha, monto, N° de cuenta, N' los ingresos de la UNI ) - . - Asignacion de 3 - Jefatura del area tentativa de implementacion
Financiera DO04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de o y dependencia a la cual va dirigida a ese 3. Implementacion de validacion de :
3. Jose Chuque Gomez ey N . - L 3.DIGA de operacién, entre otros) e e . y . personal tesoreria es el 30/09/2025
e lo que limita la del Inexistente en los estados de deposito. voucher de pago mediante firma digital
SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y 3. Verificacion con los estado de cuenta mediante el SGDUNI.
A o g cuenta.
Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o en la plataforma de los bancos.
mala aplicacion de los controles establecidos.
DO01: Ausencia de p imiento:
para las que realizan las
Unidades de Al (UA), Tesoreria y C il ” o -
1. Dayana Jasmin Gomez (UTO). 1. Unidad de Tesoreriay ;Ij.;/ahdaclon de voucher con los criterios ;hfsgsﬁtoamones en la Politica Loot 2. Coortinador do
Gestion de Eiecucion del Depaz D02: Alta rotacion del personal locador en la UA y UTC, lo que Contabilidad Ofrecer un soborno para 1. Pérdida de fondos de la UNI N Ncmbres apellidos 2. Fitma de compromiso Antisobormo por Int(SmSt yUTC de 1SO 37001
2 36.01.02.00 N 36.01.02.02 " utc 2. Britzzy Catherine Rodriguez dificulta la continuidad en la aplicacion del SGAS. 2. Areas usuarias R-02 validar la solicitud de 2. Apertura de proceso inistarti \ y P 1 2 2 . it P 30/01/2025 . i N 1 1 Sl ya esta implentado
Tesoreria Ingreso ) n . . N N - de la boleta parte del personal Asignacion de 3 - Jefatura del area
Solis D04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de 3. Publico usuario devolucion a otra persona. a los implicados I : :
. N . " h -DNI 3. Digilitacion de los oficios de devolucion personal tesoreria
3. Oliver Alvarado Rodriguez e lo que limita la del 4.DIGA _SIOCEF mediante el SGDUNI
SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y
Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o
mala aplicacion de los controles establecidos.
DO1: Ausencia de imiento:
para las que realizan las
Unidades de Al (UA), Tesoreria y C: 1. Capacitaciones en la Politica
1. Edith Puchuri (UTC). 1. Unidad de Tesoreria y 1. Validacion de datos en el sistema Antisborno. Lapto 1y 2 - Coordinador de la La accion 3 no se ha
Gestion de Gestion de 2. Jorge Gonzales DO02: Alta rotacién del personal locador en la UA y UTC, lo que Contabilidad Ofrecer soborno para girar a un 1. Pérdida de fondos de la UNI SIOCEF: 2. Firma de compromiso Antisoborno por Intgmgt yUTC de 1S0 37001 implementado, la fecha
3 36.01.02.00 ) 36.01.02.01 uTtc 3. Liz Arancel dificulta la continuidad en la aplicacion del SGAS. 2. Areas usuarias R-03 tercero distinto a lo indicando 2. Apertura de proceso administrativo - Nombres y apellidos completos 1 2 2 parte del personal. 30/09/2025 S . 1 1 P ! .
Tesoreria Pagos N N . . . By . " Asignacion de 3 - Jefatura del drea tentativa de implementacion
4. Lisshet Gomez D04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de 3. Publico usuario en la planilla. a los implicados - Validacion CCI 3. Elaborar un lineamiento que detalle el N
X . . . . y personal tesoreria es el 30/09/2025
5. Alfredo Yauri e lo que limita la del 4.DIGA - Monto a abonar modo correcto para el giro de planillas.
SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y
Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o
mala aplicacion de los controles i
DO01: Ausencia de p imiento:
para las que realizan las
Unidades de Al (UA), Tesoreria y C: 1. Capacitaciones en la Politica
1. Edith Puchuri (UTC). 1. Unidad de Tesoreria y e 1. Revision de la solicitud de devolucion Antisoborno. Laptor 1y2 - Coordinador de la La accién 3 no se ha
Gestion de Gestion de 2. Jorge Gonzales D02: Alta rotacion del personal locador en la UA y UTC, lo que Contabilidad prr—— devol:ciéng T3 1. Pérdida de fondos de la UNI de las dependencia (oficio) 2. Firma de compromiso Antisoborno por Intgmzt yUTC de 1S0 37001 implementado, a fecha
4 36.01.02.00 B 36.01.02.01 utc 3. Liz Arancel dificulta la continuidad en la aplicacion del SGAS. 2. Areas usuarias R-04 q d 2. Apertura de proceso administartivo 2. Solicitud de devolucion del usuario con 1 2 2 parte del personal. 30/08/2025 . ) N 1 1 p, ! .
Tesoreria Pagos . N N . A N cuente con los documentos Asignacion de 3 - Jefatura del area tentativa de implementacion
4. Lisshet Gomez D04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de 3. Publico usuario q a los implicados el comprobante de pago 3. Elaborar un lineamiento que detalle el )
N . . L sustentatorios N personal tesoreria es el 30/08/2025
5. Alfredo Yauri e lo que limita la del 4.DIGA modo adecuado para girar un cheque de
SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y devolucion.
Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o
mala aplicacion de los controles establecidos.
DO1: Ausencia de p imiento:
para las que realizan las
" X 2 v Contabili
Unidades de (UA), Tesoreria y . . 1. Sold se entrega el cheque al titular 1. Capacitaciones en la Politica
wre). 1. Unidad de Tesoreriay dejando copia de DNI Antisoborno Laptoj 1y 2 - Coordinador de la
" " . D02: Alta rotacion del personal locador en la UA y UTC, lo que Contabilidad Ofrecer soborno para entregar 1. Pérdida de fondos de la UNI A pia ce . plop Y La accion 3tiene fecha de
Gestion de Gestion de 1. Beatriz Montano " " . . " - 2. Firma de planilla del comprobante de 2. Firma de compi A por Internet UTC de 1SO 37001 N
5 36.01.02.00 N 36.01.02.01 uTtc dificulta la continuidad en la aplicacion del SGAS. 2. Publico usuario . R-05 un cheque de devolucion a una 2. Apertura de proceso administartivo 1 2 2 0/08/20: . " . 1 1 implementacion hasta el
Tesoreria Pagos 2. Natalia Navarro n . L pago parte del personal Asignacion de 3 - Jefatura del drea
DO04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de 3. Proveedores persona que no es beneficiario a los implicados s N o 3 30/08/2025
N s . - 3. Revision de la carta poder con firma 3. Evaluar que la emision de cheques sea personal tesoreria
N 10 que limita la del 4.DIGA notarial de tipo electronica.
SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y p 3
Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o
mala aplicacion de los controles i
1. Juan Carlos Huapalla Hasto DO1: Ausencia de pi imientos y
2. Miriam Evelyn Arana Monje para las activi que realizan las A .
3 Marta Amparo Ramires Unidades de A (UA), Tesoreria y C " 1. Area de Contabilidad - 1. Compromiso antisoborno por parte del
- uTc . . . personal.
Murioz (UTC). A . 1. Acta inmediata de arqueo de caja con . .
" ; N ) 2. Areas usuarias Ofrecer soborno para no reportar, : y o 2. Capacitacion de la Politica Laptop 1y 2 - Coordinador de la -
" Gestion de 4. Lady Jamilie Mori DO02: Alta rotacion del personal locador en la UA y UTC, lo que . q N . observaciones del manejo de caja chica. La accion 3 tiene fecha de
Gestion Lo " e 3. Unidad de Recursos en el informe de arqueo de caja, 1. Desbalance de arqueo de caja N Antisobomo. Internet UTC de ISO37001 N
(] 36.01.01.00 36.01.01.01 Transacciénes utc Carhupoma dificulta la continuidad en la aplicacion del SGAS. R-06 |. y N . 2. Informe de arqueo de caja. 1 3 3 i 30/05/2025 L A L 2 2 implementacion hasta el
Contable . N N . Humonos irregularidades con el manejo de la 2. Uso incorrecto de los fondos. . . 3. Rotacion de personal en el arqueo de Asignacion de |3, 4 - Area de Contabilidad
Contables 5. Alyson Elizabeth Ganto D04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de 4. DIGA halE 3. Cronograma de arqueo de caja de caja caia ersonal uTC 30/05/2025
Chaca itaci ei i lo que limita la ividad del o " ) ) chica (Jefe Contador) S . P
6 Haydee Marcela L SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) 5. Oficina Calidad 4. Capacitacion de reforzamiento sobre la
C _ay ‘ee Marcela Larrea y 3 ™ N ; y 6. Jefatura de la UTC administracion de caja chica.
Dévila Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o
7. Luz Merv Flores Perez mala aplicacion de los controles establecidos.
T-AITATSTS UE CUBTTES oT
parte del &rea de Integracion Contable,
en coordinacion con el Sistema Integrado
DO2: Ala rotacién del personal locador en la UA y UTC, Io que ) _ de Adrn_\vlstra0|on F\ryanc'\era (SIAF). 1. Compromiso antisoborno por parte del
. . o 1. Mejora de la imagen institucional 2. Emisién de comunicaciones personal.
dificulta la continuidad en la aplicacion del SGAS. A " . P N N s "
" . n . 1. Area de Contabilidad - " . financiera de la con otras entidades para la 2. Capacitacion de la Politica .
Gestion de D04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de uTe Gestion de las cuentas reciprocas 2. Cumplimiento de indicadores conciliacion y regularizacion de las Antisoborno Lapto 1y 2 - Coordinador de la La accion 3 tiene fecha de
7 36.01.01.00 Gestion contable| 36.01.01.02 Transacciones uTtc 1. Miriam Evelyn Arana Monje itaci ei i lo que limita la ividad del " 0-01 de la UNI con los del Sector - Lump) P 'y g 1 3 3 | " 30/08/2025 plop UTC de 1SO37001 3 3 Sl implementacion hasta el
s : 2. Entidades P econdmicos del sector publico. cuentas reciprocas. 3. Mantener la presentacion de actas del Internet
Contables SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y Publico. - o, R A PR 3. Contador principal 30/08/2025
y ™ N S gubermamentales 3. Supervision: antela 3.F de las actas del estado estado de gestion y de la situacion
Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o . , R Ny o o :
P A Oficina de Control Interno. de gestion y de la situacion financiera a la financiera al dia y sin observaciones que
mala de los controles o L
Direccion General de Contabilidad no tengan sustento.
Publica (DGCP) del MEF, de forma
trimestral, semestral y anual.
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PROCESO

ID PROC

SUBPROCESO

Detalle ID SUBP Detalle Unidad

IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS Y OPORTUNIDADES DEL SGAS

RESPONSABLE

Encargado

FUENTE - CAUSA ASOCIADOS (SE EXTRAE DE LA MATRIZ
FODA)

Detalle

AREAS Y ENTIDADES
IMPLICADAS

ANALISIS DEL RIESGO

RIESGO / OPORTUNID. EFECTO CONTROLES EXISTENTES

Detalle Detalle Detalle

CALIFICACION

VR./

PROB  SEV V0.

TRATAMIENTO DEL RIESGO / OPORTUNIDADES

Nuevos controles y/o acciones a
implementar

ACCIONES

Fecha de
implementacion

Recursos
requeridos

Responsable de la
ejecucion

EVALUACION DE EFICACIA DE LAS ACCIONES
CALIFICACION

¢Es eficazla
accion?

Observaciones

1. Flor Alcéntara Yache
2 Manica del Rocio Cardenas D02: Alta rotacién del personal locador en la UA y UTC, lo que N . .
Sema - - o 4 - 1. Beneficio indebido a un trabajador
. dificulta la continuidad en la aplicacion del SGAS. 1. Area de contabilidad - -
3. Katherine Paola Reyes N y . . ylo proveedor por adelanto en la 1. Capacitar en la Politica del SGAS
DO04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de utc Ofrecer soborno para validar o . N . o Laptop 1y 2 - Coordinador de la
Presupuesto Elguera itaci ei i lo que limita la ividad del 2.DIGA anticipadamente los recibos por validacion de sus de 1. de los de 2 Firma de Compromiso de Cédigo de Material didéctico UTC de 1SO37001 el control ya se encuentra
8 36.01.01.00 Gestion contable| 36.01.01.03 utc 4. Luis Antonio Tueros . ; | R-07 q pago. pago (RH y/o facturas) en la SUNAT 2 1 2 Etica y Conducta. 28/11/2024 S N 1 1 Sl implementado mediante el
Contable . SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y 3.0Cl honorario (RH) o factura de las 0/C - . N ir : Escritorio 3. Equipo de Presupuesto
5. Marcelo André Quesada P L . e A . 2. Perjuicio de los demés 2. Verificar la Interfaz del SIGA. 3. Implementacion de un sistema de SGD-UNI.
N Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o 4. Areas usuarias y OIS, N -~ : - - Personal Contable
Guardamino P : trabajadores por el aplazo y/o atraso tramite documentario con firma digital
6.4 Edilson Hurtad mala de los controles 5. Proveedores y locadores de sus pagos,
G’ orge Eaiison Hurtado D03: Cambios en los cargos de las autoridades de la UA y UTC pagos.
uzman pueden afectar el mantenimiento de la certificacion del SGAS.
7. Lira Flores Cerdan
1. Flor Alcantara Yache DO1: Ausencia de imiento:
2. Ménica del Rocio Cardenas para las que realizan las 1. Revision de los comprobantes de
Serna Unidades de Al (UA), Tesoreria y C: il 1. Apertura de un proceso gastos de caja chica de las areas -
) R . 1 By 1. Capacitar en la Politica del SGAS
3. Katherine Paola Reyes (UTC). 1. Area de contabilidad - Ofrecer soborno para validar un administrativo al personal que incurra usuarias, de acuerdo a la RR 0436-2025. 2. Firma de Compromiso de Codigo de Lapto 1, 2 - Coordinador de la
Presupuesto Elguera DO02: Alta rotacién del personal locador en la UA y UTC, lo que comprobante de pago de caja enla falta. 2. Verificacion de la validacion del E.tica Conductap d Malerialpd\dpa'ctico UTC de 1SO37001 La accion 3 tiene fecha de
9 36.01.01.00 Gestion contable| 36.01.01.03 P utc 4. Luis AntonioTueros dificulta la continuidad en la aplicacion del SGAS. 2.DIGA R-08 chica, rendiciones de encargos 2. Uso incorrecto de los fondos de la comprobante de pago en la SUNAT que 1 2 2 y . . 30/09/2025 L 3. Coordinador de la UTC 2 2 implementacion hasta el
Contable . | N . . v P 3. Elaborar un formato de Check List para Escritorio
5. Marcelo André Quesada DO04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de 3.0Cl internos y viaticos, que no fueron UNIL. realizé el rea usuaria, de acuerdo a la revision de comprobantes de pago. Personal de 1ISO37001 y 30/09/2025
Guardamino ei i lo que limita la ividad del 4. Areas usuarias utilizado para los fines 3.No de gasto al R.R. 0436-2025. P pago. presupuesto contable.
6. Jorge Edilson Hurtado SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y emisor (solicitante). 3. Ejecucion de Ingresos y Gastos con
Guzman Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o R.R. N° 0902-2024
7. Lira Flores Cerdan mala aplicacion de los controles i
D02 Alta rotac!on del personal \oca_dpr enlaUAy UTC, lo que Ofrecer soborno para registrar 1. Cumplimiento de la Directiva N° DI- 1. Compromiso antisoborno por parte del
" dificulta la continuidad en la aplicacion del SGAS. N L N e
Gestion del N . : un bien o servicio en el Cuadro 1. Inadecuado registro de una 005/DIGA-004 "Adqusicion y/o personal.
Elaborar el DO04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de q 0 h . . N . . -
Programa N . " L de en el &rea usuaria. Contratacion de Bienes, Servicios y 2. Capacitacion de la Politica
Multianual de Cuadro N 1o que limita la del 1. Jefatura UA (CMN), que se encuentre 2. Queja administrativa por la consultorias por un valor maximo de Antisoborno. Laptoj Coordinador del SGAS UA Se realizaron las
(IO 36.03.01.00 ) 36.03.01.01 Multianual de UA Karen Cordova SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y 2. Area de Bienes, Senvicios | R-009 (GV: a1 < (luej poria P i 1 2 2 - o 200512025 plop 1 1 sl > rea
Bienes, N . " f inhabilitado y/o desfasado por inclusion de un bien o servicio sin hasta ocho (8) Unidades Impositivas 3. Reforzar la programacion eficiente del Internet Jefatura UA capacitaciones del CMN
L Necesidades Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o y Obras - UA R © ) ) o . . ] .
Servicios y i : el CUBSO MEF y/o que, autorizacion de la jefatura del érea y/o Tributarias" de programacion multianual, CMN de las diferentes &reas usuarias;
(CMN) mala aplicacion de los controles establecidos. - " . . 4 o P
Obras ) ) L obedezca a un tipo distinto a distinto al objeto contractual. validando que el item esté registrado y que consta de tres etapas: fase 1: inicial,
DO03: Cambios en los cargos de las autoridades de la UAy UTC N . ’ N
f I su objeto contractual. cuente con presupuesto. fase 2: ajuste, y fase 3: consolidar.
pueden afectar el mantenimiento de la del SGAS.
DO01: Ausencia de p imiento: y
para las que realizan las
Unidades de A (UA), Tesoreria y C ™ 1. Compromiso antisoborno por parte del
) personal.
" - i 1. Jefatura UA Ofrecer soborno para continuar 1. Posteriores observaciones al pedido| 2. Capacitacion de la Politica Laptop
Gestion de Generar Pedidos D02: Alta rotacién del personal locador enla UA y UTC, lo que 2. Especialistas logisticos de con un proceso de pedido de de compra o servicio por presentar Antisobomo. Internet Coordinador del SGAS
1 36.03.02.00 L 36.03.02.01 de Bienes y UA Betty Escalante dificulta la continuidad en la aplicacion del SGAS. § R-010 g : . 1. Check List de Debida Diligencia 2 2 4 IS it 30/03/2025 L 2 2 sl ya esta implentado
adquisiciones . . . laUA compra o servicio que p 3. Revision previa de la documentacion Asignacion de Jefatura UA
Servicios D04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de i . N q
ei . 1o que limita fa vidad del 3. Areas usuarias irregularidades. entre otros. por parte de los coordinadores personal
SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y administativos.
Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o
mala aplicacion de los controles establecidos.
D02: Alta rotacion del personal locador en la UA y UTC, lo que
dificulta la continuidad en la aplicacion del SGAS. 1. Compromiso antisoborno por parte del
D03: Cambios en los cargos de las autoridades de la UA y UTC 1. Jefatura UA 1. Perjuicio econdémico a la personal. Laptor
Gestion de Realizar pueden afectar el mantenimiento de la certificacion del SGAS. 2. Especialistas logisticos de Ofrecer soborno para filtrar universidad por posible seleccion a un 2. Capacitacion de la Politica Intepm; Coordinador del SGAS La accion 3tiene fecha de
12 36.03.02.00 L 36.03.02.02 Indagacion de UA Betty Escalante D04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de la UA R-011 informacion de cotizaciones de proveedor que envia una oferta que No existen controles 2 3 Antisoborno. 30/09/2025 . ) 2 2 Sl implementacion hasta el
adquisiciones N . . L 1 . . 3 " " . Asignacion de Jefatura UA
Mercado e lo que limita la del 3. Areas usuarias terceros a un proveedor. no esté acorde a la indagacion de 3. Revision aleatoria de expedientes por ersonal 30/05/2025
SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y 4. Proveedores mercado. parte de los coordinadores P
Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o administrativos.
mala aplicacion de los controles establecidos.
DO1: Ausencia de p imiento: y
para las que realizan las
Unidades de jento (UA), Tesoreria y C ™ 1. Compromiso antisoborno por parte del
personal.
(UTC). 1. Jefatura UA 1. Perjuicio econdémico a la 2. Capacitacion de la Politica
Gestion de Realizar D02: Alta rotacién del personal locador en la UA y UTC, lo que 2’ Especialistas logisticos de Ofrecer soborno para omitir uﬁiversi dad por desconocimiento de la 1. Existencia del portal transparencia, en A.nnsobomo Laptop Coordinador del SGAS Se evidenciaron la atencion
13 36.03.02.00 s 36.03.02.02 Indagacion de UA Betty Escalante dificulta la continuidad en la aplicacion del SGAS. - =SP 9 R-012 cotizaciones que presentan versidad pf i el que cualquier ciudadano puede solcitar | 2 3 N . 15/03/2024 Internet 3 3 Sl de las solicitudes de
adquisiciones n . la UA N L cotizacion omitida que resultaba més " o 3. Verificar que se haya atendido Jefatura UA . " .
Mercado DO04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de mejor propuesta econémica. acceso al expediente de contratacion. " Personal informacion requeridas.
; . . , 3. Proveedores favorable. adecuadamente a las solicitudes de
N 1o que limita la del informacién mediante el portal
SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y \ransparencia P
Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o P )
mala aplicacion de los controles i
DO01: Ausencia de p imientos
para las activi que realizan las
Unidades de Al (UA), Tesoreria y C ili . . 1. Compromiso antisoborno por parte del
1. Posteriores observaciones en la
(UTO). 1. Jefatura UA Ofrecer soborno para generar etapa de pago a la orden de compra o personal.
Gestion de Generar Orden D0Z: Alta rotacin del personal locador en 12 UA y UTC, o que 2. Especialistas logisticos de la orden de compra o servicio servicio y anulacion de orden. 1. Llenado adecuado del Check List de 2. Capacitacion dela Politica Laptoj Coordinador del SGAS Las veriicaciones [o realizan
(O 36.03.02.00 o 36030206 | de Comprao UA Betty Escalante dificuta la continuidad en la aplicacion del SGAS. oo 9 R013 i = v - - eraco 1 2 Antisobomo. 30003/2025 piop 2 | 2 sl los coordinadores
adgquisiciones . N N . la UA sin contar con la 2. Apertura de proceso administrativo contratacion. ) Internet Jefatura UA I
Servicio D04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de a N 3. verificacion de que todas las adminsitrativos.
o N . L L 3. Proveedores documentacion completa. por incumplimiento de la ley de N .
e lo que limita la del contrataciones. contrataciones cuenten con el Check list
SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y ) completo.
Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o
mala aplicacion de los controles establecidos.
T=UT. CIT1a UR § U TG SE VIENE MpIEMemanio Ta o0 Establecer un lineamiento de T GUMPTOTIS aniSODOTTU POT Parts Uer
9001:2015, 14001:2015 y 45001:2018. 1. Jefatura UA N L L . 1. Ley N° 32069, Ley General de personal.
e . . . e . verificacion de documentacion 1. Mejor control de los documentos y . P . - o
Gestion de Eiecucion 003: D de gratuitas por 2. logisticos de S p— - w—— salvaguardar los interes de la Contrataciones Publicas, y su 2. Capacitacion de la Politica Lantor La accion 3tiene fecha de
15 36.03.03.00 36.03.03.01 3 UA Cristhian Arrunategui entidades del Estado, orientadas al fortalecimiento de la UA 0-002 q P o G - 9 e . : Reglamento aprobado por Decreto 2 3 Antisoborno. 30/09/2025 plop Coordinador del SGAS 3 implementacion hasta el
Contratos Contractual . ) . i . la elaboracién de contrato de institucion al revisar la veracidad de la o . » Intemet
capacidades en temas de integridad, transparencia y prevencion 3. Areas usuarias o o de i . Supremo N° 009-2025-EF y sus 3. Procedimiento de verificacion de 30/09/2025
del soboro. 4. Proveedores P modificatorias. documentacion recepcionada para la
adjudicado. .. RPN
D02: Alta rotacion del personal locador en la UA'y UTC, lo que
dificulta la continuidad en la aplicacion del SGAS. T T T 1. Compromiso antisoborno por parte del
D03: Cambios en los cargos de las autoridades de la UAy UTC 1. Jefatura UA N P . R, 1. Ley N° 32069, Ley General de personal.
" L ) s . precio durante la etapa de 1. Perjuicio para la institucion ante el . P - " o
Gestion de Realizar pueden afectar el mantenimiento de la certificacion del SGAS. 2. Especialistas logisticos de [ " iesqo de pagar mayor monto del aue Contrataciones Publicas, y su 2. Capacitacion de la Politica Lantor Coordinador del SGAS La accion 3tiene fecha de
16 36.03.02.00 L 36.03.02.02 Indagacion de UA Betty Escalante D04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de la UA R-014 g N ! g Pag ¥ . g Reglamento aprobado por Decreto 1 3 3 Antisoborno. 30/09/2024 plop 3 3 implementacion hasta el
adgquisiciones ey N . - - 4 . mediante el envio de correos realmente corresponde, debido a que o . Internet Jefatura UA
Mercado e lo que limita la del 3. Areas usuarias " N Supremo N° 009-2025-EF y sus 3. Elaborar un informe para la 30/09/2025
N : solo a proveedores que tienen el precio no refleja el monto real. S N
SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y 4. Proveedores T beiodEs modificatorias. determinacién del valor estimado, acorde
Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o : con la Ley N°32069.
mala aplicacion de los controles establecidos.
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IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS Y OPORTUNIDADES DEL SGAS ANALISIS DEL RIESGO TRATAMIENTO DEL RIESGO / OPORTUNIDADES EVALUACION DE EFICACIA DE LAS ACCIONES
PROCESO SUBPROCESO RESPONSABLE FUENTE - CAUSA ASOCIADDS SE EXTRAE DE LA MATRIZ A RIESGO / OPORTUNID: EFECTO CONTROLES EXISTENTES CALIFICACION ACCIONES CALIFICACION
q VR.I
ID PROC Detalle ID SUBP Detalle Unidad Encargado Detalle Detalle Detalle Detalle proB sev R/ e e A CEEREDE | GEEDED Recu=os Responsabledela  ppog | gpy v, ¢Eseficazla Observaciones
V.0. implementar implementacion requeridos ejecucion RES accion?
DO1: Ausencia de p imiento:
para las que realizan las
i ) iay C
Unidades de (UA), Tesoreria y 1. Compromiso antisoborno por parte del
(UTC). Ofrecer soborno para no .
it 1. Jefatura UA . 0 1. Pago de monto mayor al que 1. Evaluacién y contraste de la personal. i "
" DO02: Alta rotacion del personal locador en la UA'y UTC, lo que A " aplicar penalidad por N . i - . I - " La accion 3, tiene fecha de
Gestion de Otorgar . " e 2. Area de Facturacion - UA N L realmente se debe realizar debido al documentacion emitida por el &rea 2. Capacitacion de la Politica Laptop Coordinador del SGAS N
36.03.03.00 36.03.03.05 . UA Juliana Caballero dificulta la continuidad en la aplicacion del SGAS. i - R-015 incumplimiento en el plazo de . . . . 3 2 30/08/2025 1 2 2 Sl implementacion hasta el
Contratos Conformidad - . 3. Areas usuarias N " L incumplimiento de ejecucion del plazo usuaria a través del formato de Antisoborno. Internet Jefatura UA
D04 Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de ejecucion del servicio o N . 30/08/2025
N . " - 4. Proveedores y contractual. conformidad. 3. Control aleatorio por parte de la
e lo que limita la del entrega del bien. coordinadora de facturacion
SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y
Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o
mala aplicacion de los controles establecidos.
DO1: Ausencia de imiento:
para las que realizan las
Unidades de Al (UA), Tesoreria y C: il : 1. Compromiso antisoborno por parte del
uto) 1. Las modificaciones solamente se personal
" " L - D02: Alta rotacién del personal locador en la UA y UTC, lo que 1. Area de Almacén - UA Ofrecer soborno para 1. No cubrir con las necesidades del pueden aceptar mediante un documento 2. Capacitacion de la Politica Laplop " La accion 3, tiene fecha de
Gestion de Recepcion de 1. Brigida Nancy Mufioz Solado " il 0 . formal que el proveedor ingresa a la Internet Coordinador del SGAS N
36.03.04.00 . 36.03.04.01 N UA dificulta la continuidad en la aplicacion del SGAS. 2. Proveedores R-016 recepcionar una entrega 4rea usuaria. . . 1 3 3 Antisobomo. 30/05/2025 S 1 2 2 implementacion hasta el
almacén Bienes de Vargas N . . i s . . L " Unidad de Abastecimiento, luego de la " . Asignacion de Jefatura UA
DO04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de 3. Areas usuarias diferente a la orden de compra. 2. Perjuicio econémico a la entidad.. i . 3. Verificacion aleatoria de los bienes ersonal 30/05/2025
el i lo que limita la ividad del . y recibidos por parte de la Jefatura del P
. ; por el area usuaria .
SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y area.
Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o
mala aplicacion de los controles i
DO01: Ausencia de p imiento: y
para las que realizan las
N 1a v Contabili
:JJ.II.‘gdes de A (UA), Tesoreria y 1. Compromiso antisoborno por parte del
Gestion de Recepcién de 1. Brigida Nancy Mufioz Solado D02: Alta rotacion del personal locador en la UA y UTC, lo que 1. Area de Aimacén - UA O:E:Cde; ::?;;:T;z:e;::rnla 1. Percepcion de vulnerabilidad ética 1. Revisién a través del sistema SIGA- gegzn::‘amn de la Politica Lantor Coordinador del SGAS de La accion 3, tiene fecha de
36.03.04.00 . 36.03.04.01 N P UA - B Y dificulta la continuidad en la aplicacion del SGAS. 2. Proveedores R-017 g N institucional frente a sus proveedores. . 1 2 2 - Lap 30/05/2025 plop la UA 1 1 1 implementacion hasta el
almacén Bienes de Vargas X N . A . con una fecha anterior a la de S P ¥ Antisoborno. Internet
D04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de 3. Areas usuarias 2. Perjuicio econémico a la entidad. . . Jefatura UA 30/05/2025
ei . o que limita la vidad del la entrega real. 3. Revisiones de muestras a los registros
SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y deingreso de bienes
Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o
mala aplicacion de los controles establecidos.
DO1: Ausencia de imiento: y
para las que realizan las
" . 2 v Contabil
Unidades de A (UR), Tesoreria y 1. Compromiso antisoborno por parte del
(UTC). . personal. Laptop Las PECOSAS son firmadas
Gestion de Recepcion de 1. Brigida Nancy Murioz Solado DO02: Alta rotacién del personal locador en la UA y UTC, lo que 1. Area de Aimacén - UA Ofrecer soborno para registrar 1. No cubrir con las necesidades del 1. Realizar una inspeccion visual de los 2.Ca aé\tac\bn de la Politica Intemnet Coordinador del SGAS cuando el rea usuaria
36.03.04.00 . 36.03.04.01 ecep UA - 59l ¥ dificulta la continuidad en la aplicacion del SGAS. 2. Proveedores R-018 una cantidad de bienes érea usuaria. bienes recibidos por parte de la jefatura 1 3 3 - Lap 31/01/2025 L 1 1 1 Sl N
almacén Bienes de Vargas n . i s " . - " . Antisoborno. Asignacion de Jefatura UA recoge y da conformidad del
D04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de 3. Areas usuarias diferente a la orden de compra 2. Perjuicio econémico a la entidad. de almacén. . . o
X ! . . 3. Complementar y validar los bienes por personal bien recibido.
N 10 que limita la del arte del area usuaria (PECOSA).
SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y p 2
Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o
mala aplicacion de los controles i
DO02: Alta rotacién del personal locador en la UA'y UTC, lo que 1. Compromiso antisoborno por parte del
Baja de Bienes, dificulta la continuidad en la aplicacion del SGAS. Ofrecer soborno para personal.
Gestion M ujebles e ' D04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de 1. Area de Patrimonio - UA i bienes (aparat 1. ilidad de realizar subastas, 1. Llenado de formato de baja de bienes 2. Capacitacion de la Politica Laptor Coordinador del SGAS La accion 3, tiene fecha de
36.03.05.00 atrimonial 36.03.05.02 Inmuebles UA 1. César Guillén Romani ei i lo que limita la ividad del 2' Aveas usuarias R-019 y oni en o de bienes en el que se sefialan las partes internas 1 3 3 Antisobomo. 30/07/2025 Imgmzt Area de Soporte 1 2 2 Sl implementacion hasta el
P L SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y ) estado de baja que se en estado de baja. entregadas. 3. Establecer fiscalizaciones bimestrales Informatico - UA 30/07/2025
Patrimoniables , - ! . N .
Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o encuentran desmantelados. alos éreas usuarias, unicamente para los
mala aplicacion de los controles establecidos. aparatos eléctricos y electronicos.
D02: Alta rotacion del personal locador en la UA y UTC, lo que 1. Compromiso antisoborno por parte del
Inventariar dmc.ulta a cgntmuwdad en 1a aplicacion del SGAS. Ofrecer soborno para omitir . - 1. Llenado de formato en el que se personal. . ™ Laptop El jefe de patrimonio revisa y
" . D04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de i . N q 1. Malversacion patrimonial. L 2. Capacitacion de la Politica " e
Gestion Bienes y . . . N . " . 1. Area de Patrimonio - UA observaciones del informe de N - detallan observaciones al procedimiento Internet Coordinador del SGAS verifica las actas de
36.03.05.00 P 36.03.05.03 UA 1. César Guillén Romani e lo que limita la del A . R-020 h N 5 2. Inicio de proceso administrativo al N N 1 3 3 Antisoborno. 30/03/2025 L 1 1 1 . N
patrimonial Muebles . N 2. Areas usuarias inventario realizado por N . de inventario. " I N Asignacion de Jefatura UA inventariado que realiza el
N . SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y q N trabajador de Patrimonio. P . . 3. Revision y Verificacion aleatoria de los N
Patrimoniables y ™ . personal de Patrimonio. 2. Actas de verificacion de inventario. B personal personal de patrimonio.
Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o informes de inventario por parte del jefe
mala aplicacion de los controles establecidos. de patrimonio.
DO02: Alta rotacién del personal locador en la UA'y UTC, lo que 1. Compromiso antisoborno por parte del
Baja de Bienes, diiulta la opnllnuwdad en. 1a aplicacion del SGAS. 1. Area de Patrimonio - UA Ofrecer soborno para retirar del . " 1. Verificacion de existencia del formato personal. . . Laptop ix
" DO04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de N . PO 1. Imposibilidad de realizar subastas, . A 2. Capacitacion de la Politica . La accién 3, tiene fecha de
Gestion Muebles e . - n N s . - 2. Personal de vigilancia de campus universitario y N de salida de bienes patrimoniales del Internet Coordinador del SGAS N
34 N . 36.03.05.02 UA 1. César Guillén Romani e lo que limita la del R-021 e q transferencias o donaciones de bienes P N 1 3 3 Antisoborno. 30/06/2025 . ) i L 1 1 1 Sl implementacion hasta el
patrimonial Inmuebles . : laUSG comercializar los bienes dados Campus Universitario, debidamente e Asignacion de | Area de Patrimonio - UA
L SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y y en estado de baja. 3. Realizar una inspeccion fisica bimestral 30/07/2025
Patrimoniables ; - f 3. Comp! externos de baja. firmado. . N personal
Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por o al almacén de bienes que han sido dados
mala aplicacion de los controles establecidos. de baja.
T T TTe UET COMpTOTISU aiSu0orTTo-por
. L . . " . it 1. Administracion de la red interna parte del personal . .
Gestion de Control de 1. Jaime Antonio Villaverde FO04: La totalidad del personal de la UA y la UTC manifiesta su 1. J'efatura uTtc » Contar con una red independiente 1. Re;gyardo de la informacion mediante un Active Directory (AD). 2. Capacitacién de Ia Politica Laptop 1y 2: Coordinador ISO E1 29/04/2025 se remitié el
N N Gonzales compromiso con el SGAS. 2. Area de Informatica - UTC econdmica de la UTC. . N " Internet 37001 UTC .
36.05.00.00 Soluciones 36.05.04.00 Soluciones utc . N . B 0-03 para mayor resguardo de la " 2. Registro de las personas que ingresan 1 3 3 Antisoborno. 9/05/2025 . i i " 1 3 3 NO oficio a OTI, a la espera de la
o o 2. Jonatan Damian Saromo 007: La L provee para el 3. Oficina de Tecnologias de : i 2. Menor vulnerabilidad de la red ante A N . . Asignacion de  [3: Area de Informética -
Tecnolégicas Tecnoldgicas ) - . informacion ” al dominio interno UTC. 3. Solicitar a la OTI, mediante un oficio, el respuesta.
3. Eduardo Cerron Jimenez del Sistema de Gestion Antisoborno Certificado en UA y UTC la Informacion (OTI) ataques cibernéticos. ) . personal uTtc
3. Verificacion de los LOGS de acceso. alcance de la red de la UTC, respecto a la|
" = T AITETaCION U 1@ TOMMTaCion Ue Ta - . —— —
D02 Alta rotac{on‘del personal }ocagor enlaUAyUTC, lo que base de datos de la UTC por parte de 1. Solo personal designado cuenta con 1. Firma de Compromiso antisoborno por Laptop
. L dificulta la continuidad en la aplicacion del SGAS. acceso a la base de datos de la UTC. parte del personal. . .
" 1. Jaime Antonio Villaverde N ) . terceros no autorizados. 3 N " A - Intemet 1y 2: Coordinador ISO .
Gestion de Control de D04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de N " N " 2. Registro mediante bitacoras de las 2. Capacitacion de la Politica . " EI 29/04/2025 se remitio el
N N Gonzales . N . . L 1. Jefatura UTC Ofrecer soborno para vulnerar la 2. Manipulacion de informacion en R X Asignacion de 37001 UTC .
36.05.00.00 Soluciones 36.05.04.00 Soluciones uTtc e lo que limita la del 4 . R-22 . N . personas que ingresan a la base de datos| 1 3 3 Antisoborno. 30/06/2025 Lk . 1 3 3 Sl oficio a OTI, a la espera de la
o L 2. Jonatan Damian Saromo 5 : 2. Area de Informatica - UTC base de datos de la UTC. perjuicio de la imagen de los usuarios P personal 3: Area de Informatica -
Tecnoldgicas Tecnoldgicas . SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y e delaUTC. 3. Implementar un lector biométrico para respuesta.
3. Eduardo Cerron Jimenez ; " . L 3. Apertura de proceso administrativo ! - ) Presupuesto utc
Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o - 3. Se cuenta con Backup de la base de el registro de los visitantes al 4rea 3
I : al identificado como receptor del " asignado
mala aplicacion de los controles establecidos. o datos. informatica.
D02: Alta rotacion del personal locador en la UA y UTC, lo que
dmcfilta la u.?onllnuwdad en la aplicacion d(:zl SGAS. 1. Compromiso antisoborno por parte del E1 07/05/2025 se remitié a las
. o D03: Cambios en los cargos de las autoridades de la UA y UTC " personal. .
" 1. Jaime Antonio Villaverde " IR q 1. Autorizacion de acceso al SIOCEF . " Laptop 1y 2: Coordinador ISO facultades y dependencias, la
Gestion de Control de pueden afectar el mantenimiento de la certificacion del SGAS. Ofrecer soborno para brindar i . . O ; 2. Capacitacion de la Politica - N,
. N Gonzales R - 1. Jefatura UTC . 1. Visualizacion y/o edicion de mediante un oficio dirigido a la jefatura de " Internet 37001 UTC solicitud de validacion de
36.05.00.00 Soluciones 36.05.04.00 Soluciones uTtc . D04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de : . R-23 acceso a los sistemas de . i " 5 1 3 Bl Antisoborno. 30/05/2025 L " . 1 3 3 . .
Py L 2. Jonatan Damian Saromo N . " - 2. Area de Informatica - UTC n o informacion restringida. UTC, de acuerdo a las funciones y : . . Asignacion de |3 y 4: Area de Informatica - usuarios activos de los
Tecnoldgicas Tecnoldgicas 3 Eduardo Cerron Jimenez e lo que limita la del informacion del SIOCEF. erfiles del MOF. 3. Remitir oficios para Baja de usuarios ersonal uTe sistemas de informacin de
- Eduardo Gerro ene: SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y P del SIOCEF de personal sin vinculo P uTC.
Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o laboral con la UNI .
mala aplicacion de los controles i
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IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS Y OPORTUNIDADES DEL SGAS

FUENTE - CAUSA ASOCIADOS (SE EXTRAE DE LA MATRIZ

AREAS Y ENTIDADES

ANALISIS DEL RIESGO

CALIFICACION

TRATAMIENTO DEL RIESGO / OPORTUNIDADES

ACCIONES

EVALUACION DE EFICACIA DE LAS ACCIONES
CALIFICACION

PROCESO SUBPROCESO RESPONSABLE FODA) IMPLICADAS RIESGO / OPORTUNID. EFECTO CONTROLES EXISTENTES
q VR.I
ID PROC Detalle ID SUBP Detalle Unidad Encargado Detalle Detalle Detalle Detalle proB sev R/ e e A CEEREDE | GEEDED Recu=os Responsabledela  ppog | gpy v, ¢Eseficazla Observaciones
v.0. implementar implementacion requeridos ejecucion RES accion?
D02: Alta rotacién del personal locador en la UA y UTC, lo que
dificulta la qommuwdad en la aplicacion dgl SGAS. 1. Compromiso antisoborno por parte del E1 07/05/2025 se remitié a las
1. Jaime Antonio Villaverde D03: Cambios enlos cargos de las autoridades de la UA y UTC personal. Lapto 1y 2: Coordinador ISO facultades y dependencias, la
Gestion de Control de éonzales pueden afectar el mantenimiento de la certificacion del SGAS. 1. Jefatura UTC Ofrecer soborno para crear usuario 1. Vulnerabilidad de la red 1. La autorizacion de acceso a red es solo 2. Capacitacion de la Politica Intgmgt 37y00.1 ute solicitud )ée v’;" dacién dé
27 36.05.00.00 Soluciones 36.05.04.00 Soluciones utc s DO04: Bajo nivel de cumplimiento del Programa anual de 2. Area de Informatica - UTC | R-24 a un tercero no autorizado para 2. Filtracion de informacién mediante oficio o correo institucional. 1 3 Antisoborno. 30/05/2025 L - 1 3 . .
o o 2. Jonatan Damian Saromo ey N s L - 4 N L : y N . . Asignacion de |3 - Area de Informatica - usuarios activos de los
Tecnoldgicas Tecnolégicas N e lo que limita la del 3. Areas usuarias acceder a la red de UTC. restringida. 2. Existencia de Data de usuarios que 3. Solicitar mediante documento dar de y .
3. Eduardo Cerron Jimenez . ; : : . personal utc sistemas de informacion de
SGAS y expone a las Unidades de Abastecimiento (UA) y tienen acceso a la red con nombre e IP. baja a los usuarios que tuvieron acceso a
Tesoreria y Contabilidad (UTC) a riesgos por desconocimiento o lared y ya no estan laborando.
mala aplicacion de los controles i
Y — - PO paTtE UeT -
" 1. Jaime Antonio Villaverde F07:Enla UAy L_|TC se viene |mplementando 1also Control y soporte técnico 1. Disponibilidad continua para el uso personal. Laptop 1y 2: Coordinador ISO I 26/04/2025, medlantg .
Gestion de Control de 9001:2015, 14001:2015 y 45001:2018. . . L . - correo del MEF, se comunico
3 y Gonzales ) y e . 1. Jefatura UTC interno al Sistema Integrado de del SIAF. 1. Remision al MEF de los Reporte de 2. Capacitacion de la Politica Internet 37001 UTC
28 36.05.00.00 Soluciones 36.05.04.00 Soluciones utc F10: La Unidad de Abastecimiento y la Unidad de Tesoreria y 4 - 0-04 L P > - . 2 3 9/05/2025 L ; " 3 3 Sl ala UNI, la obligatoriedad del
L o 2. Jonatan Damian Saromo N - 2. Area de Informética - UTC Administracion Financiera 2. Continuidad de las actividades de fallos en el SIAF. Antisoboro. Asignacion de |3 - Area de Informaética -
Tecnolégicas Tecnolégicas N Contabilidad cuentan con un canal de atencion de reclamos A i uso del SIAF web en
3. Eduardo Cerron Jimenez N . (SIAF). gestion de informacion en el SIAF. 3. Hacer uso del SIAF WEB, en personal uTCc N
fisico y virtual. A . reemplazo del SIAF cliente.

LEYENDA:
ID PROC on de proceso a nivel 1 (ver SGAS - F - 004)
1D SUBP Identificacion de proceso a nivel 2 (ver SGAS - F - 004)
ID FODA ificacion de factor en Andlisis FODA (ver SGAS - F - 001)
ID RIO Identificacion de riesgo u oportunidad
PROB P ilidad (escala 1 al 3: - Probable - Muy probable)
SEV Severidad (escala 1 al 3: Riesgo bajo - Riesgo medio - Riesgo Alto)
V.R./V.0. Valor de riesgo / Valor de oportunidad (PROB x SEV)
V.R./V.0. RES. Valor de riesgo residual / Valor de oportunidad residual (PROB x SEV)
[ uA Unidad de Abastecimiento de la UNI
|__utc Unidad de Tesoreria y Ct ilidad de la UNI

PROTOCOLO DE ATENCION DE RIESGOS Y OPORTUNIDADES:

V.R./V.0. (PROB x SEV)

Tratamiento de Riesgos

No se requiere medidas de control

Tratamiento de Oportunidades

No es necesario aprovechar la

1-2 Bajo |adicionales. Mantener las medidas de
oportunidad.
control existentes.
. Establecer medidas de control Establecer acciones o ac.tlwdades para
3-4 Medio " aprovechar la oportunidad, previa
preventivas y/o correctivas. i A,
aprobacion de la Alta Direccion.
. - Establecer acciones o actividades de
Establecer acciones o actividades de . .
Alto mejora para aprovechar la oportunidad,

mejora para reducir el nivel de riesgo.

previa aprobacion de la Alta Direccion.
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